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银行贷款风险管理中防范道德风险的激励模型 

< } ／  李延喜。 
(大连理工大学管理学院) 

【摘要】贷款风险管理中信息不对称性的存在．导致贷款道德风险 的产生．加大 7银行贷款风 

险．本文通过设置激励条件 ，构造出道德风险的防范模型，对于降低银行贷款风险具有重要参 

考价 值． 
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0 引 言 

贷款风险管理是指银行对不能按照合同约定 

收回贷款本息等贷款风险的全过程管理，具体包 

括贷款风险的识别、界定、监测与控制、风险的转 

移、分散和补偿 一．只有加强对每一环节的控制． 

才能防范和化解风险，保证贷款的安全． 

然而，由于委托代理关系中银行 (放款者)与 

企业(借款者)之间信息不对称性的存在一 ，直接 

影响银行的贷款风险决策．本文重点探讨激励条 

件对于因信息不对称性而产生的道德风险的防范 

效果 

1 道德风险的产生 

不对称信息是指风险决策中某些参与人拥有 

但另一些参与人不拥有的信息。 ，在不对称信息 

的交易中，具有信息优势的一方称为代理人，另一 

方称为委托人，两者构成委托代理关系． 

在贷款风险管理 中，企业(借款者)是资金的 

使用者，是不对称信息决策中的代理人，对于借入 

资金的实际投向及其风险、收益水平、贷款的偿还 

概率等信息比较了解 ；银行 (放款者)是资金的提 

『)套 

供者，是决策 中的委托人．对于资金投向情况及其 

风险、收益等信息不完全了解．在银行与企业构成 

的委托代理关 系中最主要 的风险来 自于道德风 

险一 ． 

道德风险是指在签约时信息是对称的，签约 

后由于企业不按合同约定进行投资、以及获利后 

不按时归还贷款本息等，违反合同约定而产生的 

风险． 

2 一般贷款关系中借贷双方收益分 

析 

在银行与企业由于借贷而产生的委托代理关 

系中，企业作为代理人 ，其期望收益函数为 
Z 

E=max(∑(口、 ) cj} (1) 
i-1 

— — 企业选择方案 i在 状态下的净收益 
— — 与方案 i对应的分布函数(概率) 

— —

企业可以选择的行动方案集 

厂 一 代表项 目成功的状态．1为成功 ，2为不成功 

约束条件为 
2 

s．t．(I K]max{∑ )≥ 
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(1c) ∑ ≥∑ ，， (2) 

(IR)是参与约束，银行从贷款合同中得到的 

期望收益必须大于安全收益． 

“ 企业选择方案 i在 状态时银行净收益； 

：银行资金的无风险收益； 

(Ic)是激励相容约束，即在任何条件下，企 

业可以选择任何行动 ，但是只有期望收益最大的 

行动才是企业的最终选择． 

举例说明，某企业向银行 申请贷款拟投入某 

项 目，贷款总额 i000万元，贷款利率 l0％．如果企 

业按照合同约定将贷款资金投入该项 目，即 i= 

1．效益好的概率 一p，企业会取得 20％的年收 

益；如果企业违反合同约定变更贷款用途 ，i= 2， 

效益好的概率 p。 一 p’，年收益率 22％．当项 目的 

效益差时，投资无法收回，企业无法偿还贷款的本 

息；银行资金的安全收益率为8％． 

表 l 企业投资收益预测表 

据此可以给出企业和银行 的收益矩阵，企业收益 

矩阵为 

效益好 效益差 

按照合同r1O0 一 llOO7 

不按合同L1 2o — ii00 J 

对应的概率矩阵为『 一 ] (3) p l p 
银行的收益矩阵为 

效益好 效益差 

按照合同r100 一 lOOOl 

不按合同L100 一 i000] 

对应的概率矩阵为『 i一 ] (4) P l
一

户 

根据期望收益函数 (1)，求解企业期望收益最大 

化 ，即 

E=max{∑ J )一max{(1oop一11O0× 

(1一 p))，(120p — lIO0× (1一 p))} 

= max{I 200p一 1i00，12ZOp — liO0} 

银行的期望收益应该满足约束条件(IR)，即 

1R满足 max{1100 p— 1000，Ii00 p 一 1000 ≥ 

1000× 8％ 

得出不等式组I
⋯

llO

唧

Op
．二 ； 

当 p = l时，企业的收益E一 1 220p 一ii00 

— 120万元．企业的收益最大．p或 p = I时 ．银行 

的收益 = llOOp 一 i000或 IlOOp一 1000一 i00 

刀兀 ． 

可 以看出，当企业违背与银行建立的贷款委 

托代理关系，变更贷款合同而将资金投资于其他 

项 目时，企业的收益最大化 ，但是对于银行而言， 

在企业违约时，获得的收益仍然是 i00万元，但却 

要承担较大的风险，固此必须采取措施来防范企 

业 的违约产生的风险． 

3 激励条件对道德风险的防范 

在委托代理关系中，银行无法直接观测到企 

业选择的行动和 自然状态，只能观测到行动和状 

态所决定的结果．为了防范企业违约而产生的道 

德风险，银行不能直接改变企业 的行动方案，只有 

通过设计一个激励条件来迫使企业从 自身利益出 

发选择对银行有利的行动方案，从而防止道德风 

险．在实际贷款业务中，道德风险的存在使贷款决 

策具有较大的风险性 ．在信息不对称情况下，银行 

只能通过激励条件 ( )诱使企业选择银行希望 

的行动．因此，对于银行来说主要问题是，选择满 

足参与约束和激励相容约束的激励条件 s( )以 

使 自己的期望收益最大化． 

按照上例，假设银行采用激励条件 ，当企业违 

约时进行罚款 20万元的处罚．即 ( )一 20，则企 

业的收益函数及矩阵变为 
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E—max{∑( s( ))户 ) 。 (5) 

效益好 效益差 

按照合同r 1O0 — 11O0 ] 

不按合同L1 20— 20 一 (11O0+ 20)J 

对应的概率矩阵为『 1一P．] 户 I
—

P 

相应的约束条件变为 

s、t、 (IR)max{∑( +s(丌))户， ≥ 
一 】 

2 

(Ic)∑(口 一 ( )) ≥ 
= 1 

2 

∑( 一 ( )) (6) 

将上述数据代入函数中，得出企业的期望收益为 

E — maxf(1 200p 1i00)，(11 80p’一 1080)} 

银行的收益矩阵变为 

效益好 效益差 

按照合同r 1O0 一 i000] 

不按合 同L1O0+ 20 一 i000J 

对应的概率矩阵为『 i一 ] (7) 户 I
—

P 

银行的期望收益约束函数为由公式(6)得 

max{1100 P— i000，i1 20 P — i000}≥ 8O (8) 

当P和P’一 1时，即取最大值 ，企业的收益都 

为 1O0万元，同时还承担违约罚款 ，因此企业从理 

性 出发 ，一般不会选择违约项 目、当企业违约时． 

银行要承担巨大的贷款风险，但是其获得的最大 

期望收益为 120万元 ，高出正常期望收益 20万元 

(即 ( ))，是对风险进行的补偿． 

1>：( 一 ))P dx 【9) 

通过对 上述多 目标线性规划模型的⋯i’和 
“

s )”求解最优解 ，得出银行的最佳激励条件和 

企业的最佳收益方案，从而对贷款风险管理中企 

业违约的道德风险进行控制 ，防止贷款风险的产 

生．使银行的期望收益最大化、 

建立上述防范模型的主要 目的在于通过激励 

条件 s )改变企业和银行的期望收益值．从而使 

企业 自觉地按照贷款协议的规定进行投资，并按 

期归还贷款本息．虽然目前在实际信贷业务中银 

行也应用罚款来防止企业违约，但是属于强制性 

手段 ，只是片面从银行的角度来考虑问题 ．忽视了 

企业的积极性．随着我国信贷制度的不断完善以 

及贷款供应量的不断增加．银行为了提高经济效 

益必须将资金投放到好的项 目或企业中．才能保 

证资金的有效运转．因此 ．银行今后必须考虑借款 

者的利益，使借贷双方处于平等地位．传统的罚款 

制度会逐渐淘汰 通过建立风险防范模型并求最 

优解 ，是银行选择最优激励条件 ( )．引导企业 

选择期望收益最优的项 目i，从而保证借贷双方的 

利益最大化． 

由于我国金融体制正处于改革阶段 ．目前遇 

到的许多新问题不可能迅速解决 ．随着金融制度 

的不断完善，逐渐使银行、企业处于平等地位，防 

范道德风险的激励条件会发挥更大的作用．在实 

际应用时，激励条件的选择应该综合考虑资金成 

本、信息成本及边际成本等因素，使激励产生的效 

用最大化． 

4 防范道德风险的一般激励模型 5 应用展望 

由于企业在实际投资中有多种违约方案可供 

选择，因此要求银行采取的激励条件具有连续性 ， 

针对不同的违约方案设置相应的激励条件，在这 

里给出防范道德风险的一般激励模型 

一  

刮 ( 一 帅udx} 
s．t． (IR)m

．ax{l∑(“ +s( )) dx}≥ 

(Ic) I∑( ；一 (z)) d ≥ 

道德风险的存在对于银行信贷风险管理具有 

较大的影响，促使银行必须注意防范道德风险，保 

证信贷资金的安全．由于激励条件可以引导企业 

的投资方向，防范企业违规产生的遭德风险，同时 

可以帮助银行建立风险补偿机制．因此银行在信 

贷决策时应该选择激励条件来约束企业的投资行 

为．在实旋中要根据企业信息批露的真实性和可 

靠性选择激励条件 ，同时注意激励条件的有效性、 

激励成本的合理性以及操作的简便性． 

在 实际应用时，银行可以根据企业提供的财 
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务数据和其它信息，判断该企业的诚信度和违约 

的概率，然后确定激励条件的取值．目前，银行实 

旋的违约罚款制度在一定程度上对于防范违约风 

险也起到了防范作用，但是由于处理手段简单、罚 

款尺度掌握不合理 ，容易挫伤企业的积极性．通过 

防范模型求解最佳激励条件 ，可以保证其科学合 

理 ，因此利用本防范模型可以帮助银行从理性 出 

发进行决策 ，具有较好的应用前景． 
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The Stimulation M odel on Guarding Moral Risk for Bank Credit Risk 

M anagement 

L nnxci 

School of M anagement，Dalian University of Technology 

—

Abst
—

ract Due to unsymmetrical character of information in credit risk management，the moral risk will be 

caused，so that loan risk of bank becomes larger．According to the theory nf operations research and infor— 

marion economics，this thesis sets up the guarding model of moral risk．There will be important reference 

value to reduce the loan risk of bank． 

—
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