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则、遵选工作过程及最终认定的管理科学重要学术期刊。从期刊论文与引文统计的角度分析了 

在管理科学期刊中存在的一些问题并提出了改进建议。 
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1 问题的提出 

随着国家对科学基金投入的逐年增加．对基 

金资助绩效进行全面评估与检查的呼声在国家自 

然科学基金委员会内外都愈加强烈。加强与完善 

基金资助工作的后期管理特别是开展成果评估 

(绩效评估)工作已逐渐成为人们的共识 国家自 

然科学基金委员会管理科学部在实践中也进行了 

有益的尝试与探索，分别对 1992至 1994年资助 

的已结题项目进行了成果评估。通过成果评估提 

出了许多需要探索与深入研究的问题。 

成果评估，特别是对基础研究成果的评估．论 

文的数量与质量是其中的重要评价指标。成果评 

估时要求专家在有限的时间内就众多项目发表的 

论文逐一审读，以判断其学术水平既不现实．也无 

要。而学术期刊不仅是发表学术成果、传递研究 

信息的主要园地，也是认定与评价学术成果、论文 

水平的有力工具。 

管理科学在我国经过二十年的发展，已呈现 

出新兴学科所具有的文献量急剧增长的特征，同 

时，它作为一门独立的科学门类也已为社会和科 

学界所承认。然而，与其它学科相比，管理科学在 

我国仍然是一门发展中的学科，迄今尚未形成在 

本学科得到共识的核心期刊群，甚至对于相对重 

要的期刊也没有统一的标准与认识，所以，在实际 

工作中影响了对论文水平甚至对学术工作的评 

价 因此，从学科的发展与科研管理工作的实际来 

看，迫切需要对管理科学期刊的状况、质量与所刊 

载论文的学术水平有清楚的认识。 

考虑到核心期刊的形成需要有一个过程．为 

了完善管理科学部进行成果评估所必备的基础性 

工作．也为了促进我国管理科学核心期刊的逐步 

形成与发展，管理科学部选定“管理科学重要期刊 

的遴选及其认定”作为诸多问题中的一个重要而 

又较为紧迫的问题首先开展了研究。管理科学重 

要期刊遴选与认定工作的总体目标是：以目前我 

国管理科学界公认的广义管理科学的学科范畴作 

为学科范围的界定，即相对于国外管理与管理学 

(Management)所涉及的范畴，也即管理科学部的 

资助范围，而非国外管理科学(Management Sci 

ence)的狭窄范畴。在这一范围内通过文献调查、 

专家咨询、引文分析等方法，对管理科学期刊进行 
一

次较全面的调研，以确定出在管理科学学术期 

刊中具有学科代表性、有一定学术水平并可供学 

术评价用的管理科学重要学术期刊(以下简称为 

重要期刊)． 
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2 对我国管理科学期刊现状的基本 

2．1 对我国管理类期刊的分类 

目前．我国对管理科学期刊仍未有统一规范 

与认定。在调研中经粗略统计，1 998年北京市邮 

政局公开发行，期刊名称涉及“管理”的刊物共有 

222个．这还不包括各部委内部、各地方发行的管 

理类刊物。一般而言，管理类刊物包括了管理科学 

科技期刊(以下简称为管理科学期刊)和普通管理 

期刊两大类。管理科学期刊又分为不同类型．因 

此．真正属于管理科学的学术性期刊的数量并不 

是很多 管理刊物分类详见下表 
f r综舍性科技期刊 

l 
骨理粪刊暂{ 一 期刊 

酬  

【 一般文捕性期刊 
这样分类仅是一种基本概念上的分类．实际 

中经常出现混合类型期刊．有的综合性科技期刊 

与综合性刊物、科普性科技期刊与管理工作性期 

刊、检索性科技期刊与一般文摘性期刊等也难于 

截然分开，有的就是为了适应更广泛的读者群而 

有意这样定位的。 

从管理类刊物的分类可以看出．人们通常认 

识的管理刊物更多的是指普通管理期刊、综合性 

科技期刊 科普性科技期刊这三种类型，而我们要 

研究的则主要是管理科学期刊中的学术性期刊， 

固为管理科学的重要学术研究成果往往发表在这 

些学术性期刊中 

造成管理科学学术期刊没有规范的标准与认 

定这种状况的原固很多。首先，由于管理科学在我 

国是近二十年才发展起来的，学科发展不成熟；其 

次．我国学界对管理科学是广义的学科界定．但对 

学科之间界定的具体认识仍存在较大的差异与模 

糊区间；第三．管理科学的综合交叉特点以及具有 

自然(工程)科学与社会科学的双重属性．更决定 

了我国管理科学期刊涉及的范围是比较广泛的； 

第四．社会上广泛存在将管理与管理科学概念混 

为一谈的状况，所以经常出现将普通管理期刊与 

管理科学学术期刊相混淆的情况，这些都给学术 

期刊的规范与认定带来了～定的难度。 

2、2 对我国管理科学学术期刊与学科发展基本 

状况的认识 

在研究中，我们利用中国科技信息研究所重 

庆分所的“中国科技期刊数据库”．对 l 997年的期 

文献首先作了太范围典型主题调查．对发表在 

4183种期刊上的 281 508箝科技论文与社会到学 

论文仪围绕“管理”这一关键词进行的调杳结果表 

明：论文的关键词中含有“管理”二： 的有 13374 

籀，分散在2079种期刊上。其中，含有“管理”关键 

词的论文在 1O篇以上的期刊有 383种；在 20篇 

以上的期刊有 151种；在 5O篇以上的期刊则仅有 

26种。 

我们叉以管理科学研究领域为主线索，从管 

理科学部的学科代码中抽取了 l5个关键词(管 

理、决策、组织行为、系统分析、控制技术、预测、评 

价、数量经济、技术经济、发展战略、体制、政策、成 

果、创新、技术转移)进行文献调查，共检索列 

1 9 597篇论文．分散在 2 724种期刊上 其中．含 

lO0篇论文以上的期刊有 5种．岔 0篇论文以 

的期刊有 53种．含 20篇陡文以上的期刊有2t4 

种。在全部的4 183种期刊中，刊名含有“管理” 

字的期刊有 66种．论文刊载量为 5 708篇。 

表 1 管理科学论文在期刊中的数量分布 
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表 1是从关键词的角度对“管理”一词与管 

理科学的一些关键词进行的论文分布统计，统计 

结果表明了管理科学论文与期刊存在集中度低， 

离散度大的新兴学科所具有的特征。对管理类期 

刊初步调研的结果与管理科学文献分布特征，反 

映出现阶段我国管理科学发展有以下几个基本特 

点： 

(1)改革开放以来的二十年间．涉及管理与管 

理科学的文献数量迅速增长，管理娄期刊虽刊龄 

相对较短，但期刊数量增加却较快，而核心期刊迄 

今尚未形成，这表明管理科学在我国正处于迅速 

发展的阶段。 

(2)以管理科学学术论文为主体的期州不多， 

大量管理科学的文献散见于其它相关学科领域的 

各娄期刊上，这种状况表明，管理科学在我国仍处 

于成长阶段，尚不够成熟，它将对选择重要期刊 

带来一些困难。 

(3)管理科学在我国是一门新兴学科，尚处于 

活跃发展阶段，期刊与论文的状况表现为学科间 

的相互渗透与相互交叉性强，但各分支学科的发 

展呈现出明显的不平衡状态．这给重要期刊在学 

科间相对均衡的分布造成了困难。 

(4)应用性、经验性与一般议论性的文章大大 

多于理论性与学术性论文 表明管理科学在我国 

仍处于以引进和借鉴国外先进管理理论方法为主 

的阶段，尚缺乏结台我国实际的自主性学术理论 

的创新与发展。 

正是基于上述对管理科学发展现状的认识， 

我们认为目前遴选与认定管理科学核心期刊的条 

件尚不成熟，而遴选管理科学重要期刊则既可满 

足科学基金成果评估实际工作的需要，又可通过 

此项工作促进我国管理科学期刊水平与质量的提 

高进而促进各分支学科的发展。 

3 遴选与认定期刊的基本要求与原 

则 

3．1 遴选工作的三项基本要求 

首先，遴选期刊时要注重理论性与学术性，遴 

选管理科学重要期刊是从成果评估工作实际需要 

提出的，其首要 目的是为了引导管理科学的研究 

成果更多地发表在国内重要期刊上，并促进真正 

办出若干种体现我国管理科学最高学术水平的重 

要期刊，进而逐步形成管理科学的核心期刊。在此 

基础上，有助于建立起具有科学参考价值的以科 

学论文和引文为重要指标的科研绩效定量评估体 

系。显然，以绩效评估为价值取向的选刊标准必须 

注重期刊的理论性、学术性以及前沿性。 

其次，避选期刊的方法中要坚持定性定量相 

结合，以定性为主。管理科学在我国尚处于活跃 

发展阶段，其不成熟性表现在科技文献分布上的 

两个主要特点，一是各分支学科的期刊发展水平 

的不平衡；二是科技文献的集中度比较低。这两个 

特点，特别是第二点，给对文献进行定量分析带来 

了许多非常规性的因素。有鉴于此，研究工作要坚 

持以专家意见为主，定性分析为主．定量分析为 

辅，定性分析与定量分析相结合。事实上，专家意 

见给文献的定量分析工作奠定了基础，而文献的 

定量分析数据又为专家作进一步的定性评判提供 

了多方面的参考，这样，定性分析与定量分析在遘 

选过程中得到了很好的融合。 

第三，遵选期刊的学科覆盖要注意点与面适 

当兼顾。管理科学是与自然科学、工程技术科学和 

社会科相互交叉渗透，涉及的学科面很广泛的科 

学。本次调研工作又是以广义管理科学为学科范 

畴．为了尽可能使重要期刊覆盖管理科学的各个 

分支学科，每一工作环节都尽可能注意了学科间 

的平衡。无论是最初选择供专家调查用的初选期 

刊名单，还是在选择咨询专家时对其学科与专业 

的考虑，在符合基本要求的情况下，都注意了点与 

面适当兼顾问题。 

3．2 认定重要期刊的四项原则 

在本次工作过程中，我们逐步体会到遵选与 

认定管理科学重要期刊是件非常有意义但又是相 

当严肃的工作，虽然此次认定主要目的是为了成 

果评估的需要，但第一次认定不可避免地会产生 

方方面面的影响，因此，被认定的期刊质量应是第 
一

位的。 

在最后认定重要期刊的关键环节上，充分 总 

结与认真考虑了评审会上专家们提出的意见，明 

确了认定的四项原则 其一是确保质量第一、从严 

控制原则，所认定的重要期刊必须符合选刊标准， 

宁缺勿滥}其二是学科主体原则，所认定的期刊必 
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须是以刊载管理科学论文为主体内容的学术期 

刊；其三是著录规范原则，所认定的期刊必须达到 

按国家标准著录要求的水平；其四是动态调整原 

则，本次重要期刊遴选与认定不求一步到位，一次 

完善，但求逐步完善，将这项工作理解为一个过 

程。期刊的质量是在不断变化的，对管理科学重要 

期刊不断进行动态调整将更有利于在管理科学期 

刊之间建立起竞争机制，也将有利于促进期刊质 

量的提高，最终有利于管理科学的健康发展。 

4 遴选期刊的步骤与方法 

这次遴选管理科学重要期刊的工作是以专家 

咨询调查的定性方法为主，文献分析的定量方法 

为辅。在时间顺序上，采用定性方法与定量方法交 

叉使用，前后相承，互为参考。主要工作程序与步 

骤如下：学科界定一文献调查一确定初选期刊一 

专家调查一确定统计源一论文与引文统计分析一 

专家调查与认定候选期刊一评审会专家认定重要 

期刊一综合专家意见提出最终建议。 

4．1 专家咨询调查 

根据管理科学部的资助范围，我们将期刊粗 

线条地分为管理科学与管理工程、经济管理与工 

商管理、宏观管理与政策研究三大类进行遵选。管 

理科学与管理工程类主要包括管理科学基础理 

论、管理技术与方法等；经济管理与工商管理类主 

要包括宏观经济管理、企业管理以及会计理论等； 

宏观管理与政策研究类主要包括公共管理与政 

策、科技管理与科技政策、信息情报等方面的期 

刊。 

针对上述学科范围，对《中文核心期刊要目总 

览》(第二版)中提出的核心期刊进行分析，挑选出 

6O种期刊确定为第一轮专家咨询调查用的初选 

期刊。首轮专家调查共发出 103份调查表，有 47 

名专家认真仔细地提出了意见，调查表回收率为 

45．6 除了初选的60种候选期刊外，专家推荐 

的期刊共有 36种。 

第二轮专家调查是在论文与引文统计分析的 

基础上进行。我们将定量数据采集过程中的几项 

主要指标，如每一种期刊的载文量、引文量及刊载 

国家自然科学基金资助的论文数量等设计成专家 

调查表，除了作为统计源的36种期刊外，还将引 

文统计中被引频次较高的其它 1 5种期刊附在调 

查表中。共发出调查表 202份．回收调查表 105 

份，回收率为 52 。除了表中问及的 5]种期刊 

外，专家们还推荐了另外 l 9种期刊。根据第二轮 

专家咨询调查的汇总结果，按照本次避选重要期 

刊的要求与原则，经课题组充分讨论．提出了 37 

种供专家最终审定用的候选期刊名单。 

4．2 论文与引文统计 

在对首轮调查表中的专家意见作了汇总统计 

后，经讨论决定将 96种期刊中意见比较集中的前 

36种选定为定量分析统计的期刊源。其中．管理 

科学和工程类共 12种，经济管理与工商管理类共 

1 3种，宏观管理与政策研究类共 u种。按照期刊 

论文与引文统计分析所要求的基本内容，设置了 

期刊载文量、期刊被引频次、引证期刊数量、国家 

科学基金论文刊载数量以及外文引文数量等能够 

反映期刊主要特征的指标。在选定的36种期刊统 

计源中，论文统计的有效期刊为36种。由于有 7 

种期刊文后无参考文献，因此引文统计的有效期 

刊为 29种。在 29种期刊的引文统计中．共涉及被 

引用期刊 67]种。表2是对统计源期刊按上述所 

分的3大类，分别统计的各项指标平均数。 

表 2 各学科期刊在各项指标中的平均数量分布 

从表 2的统计数据中可以看出，经济管理与 

工商管理类的期刊总体指标不佳，其主要原因是 

此类期刊的参考文献著录很不规范。在被调查的 

1 3种期刊中，有 6种期刊的论文不附参考文献。 
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这从一个侧面反映出我国经济管理和工商管理的 

学术研究行为还不够科学规范，尚难与国际接轨 

管理科学与管理工程类的期刊衍生于自然科学和 

技术科学，其著录比较规范．统计数据基本能客观 

地反映此类期刊论文的总体情况。从外文引文和 

中文引文数量看，管理科学与管理工程类的期刊 

论文在吸收外国学术思想方面强于吸收国内同行 

的学术思想。相比之下，其它两类期刊发表的论文 

是以吸收国内学术思想为主。在此基础上，经过第 

二轮专家的问卷调查咨询和统计，确定了37种候 

选期刊． 

4 3 评审会专家审定重要期刊 

重要期刊的认定采用专家评审会以现场讨论 

审定的方式进行。为了使评审专家在审定重要期 

刊时对37种建议候选期刊的形式、内容与质量有 

充分的了解，在评审会上提供了 37种期刊的样 

刊，特别是提供了载有 1997年和 1998年总目录 

的两期刊物。特邀与会的l 2位评审专家其研究专 

长基本覆盖了管理科学各个分支学科的研究领 

域 专家们根据自己平时对管理科学期刊的了解 

以及现场翻阅样刊，再结合本次研究提供的定量 

统计数据与提出的要求与原则，对认定原则与候 

选期刊进行了充分的讨论，并提出了各自的评审 

意见。 

4．4 综合专家意见提出建议 

通过以上各个步骤大范围的调研与统计分 

析，基本上掌握了管理科学期刊的现状。根据遴选 

与认定的四项原则，课题组又逐一审阅了样刊，结 

合专家的综合意见，保留了具有共识性的期刊，筛 

去了一些存在意见分歧的期刊。最终确定出管理 

科学重要期刊提名表和管理科学重要学术期刊 

表。列入提名表的25种重要期刊在学术性和理论 

性方面基本符合选刊标准，但一些期刊的著录规 

范尚未达标 根据著录规范原则．从 25种提名的 

期刊中叉选出17种著录比较规范的作为首批管 

理科学重要学术期刊加以认定，并作为研究结果 

向管理科学部推荐。 

表3 管理科学重要学术期刊表 

1．系坑工程理I电与实践 

3．数量经济技术经济研究 

3．系境工程 

4．系统工程学报 

5．管理工程学报 

6．控制与决策 

7运筹学学报 

8．预测 

9．中国管理科学 

10．数理统计与管理 

1】系统工程理论肯法应用 

12．管理粗学学报 

13．台 研究 

14．科学学研究 

】5．科研管理 

16研究与发展管理 

1 7情报学报 

表 4 管理科学重要期刊提名表 

1．系统工程理讫与赛践 

2教量经济技 走经济研 究 

3系统工程 

4系统工程学报 

5．管理工程学报 

6．控制 与决策 

7．运筹学学报 

s预猁 

9．中国营理科学 

1o．数理统计与管理 

1 l系统工程理论方法应用 

12．管理科学学报 

13．中国工业经济 

14．金融研究 

1 5．中外管理 

l6． 计研究 

17经诗 论与经济管理 

I8．财政研究 

l 9中国戟科学 

20 管 理世界 

21科学学与科学技术管理 

22科学学研究 

23．科研管 

24．研究与发展管理 

2 情 报学摧 
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第4期 陈晓田等：我国管理科学重要期刊的遘选及其认定 

5 期刊调研中反映出的问题与改进 

建议 

5．1 期刊论文著录不规范 

在对期刊进行论文与引文统计分析的研究 

中．发现管理科学期刊在著录规范上有一明显特 

点，即与自然科学和技术科学相交叉的期刊，如管 

理工程类的期刊著录均比较规范．而与社会科学 

相交叉的期刊，如经济管理、工商管理期刊著录则 

极不规范，有的期刊没有著者单位．更多的期刊没 

有文后参考文献。在本研究中统计的工商管理期 

刊有近半数未附一篇参考文献．这的确是一个值 

得注意的严重影响期刊质量的问题 

表 5 论文附参考文献’情况统计 

众所周知，科学论文是科学研究活动的主要 

产出形式．也是科学家个人的学术思想和学术观 

点向社会传播，最终转化为社会的科学财富的起 

始点。然而，任何一项科学研究都不是孤立进行 

的，科学的研究必然是在继承、借鉴和积累的基础 

上得到提高和发展的 科学活动中刨新与发展 

论文正文的阐述来表现，而对前人学术思想的继 

承与借鉴则通常是以文后参考文献来表现的。这 

种引证与被引证关系．即为引文关系。引文关系是 

科学活动中存在的一种客观关系．它是由科学论 

文的相互引证而形成一种任何科学家个人都无法 

左右的学术关系，将分散的独立于每一篇论文中 

的引证文献(参考文献)组织起来．使引证文献与 

被引证文献相互“链接”，便能够形成一种可用文 

字、数字抑或模型表述的“引文网络”。可见参考 

文献在一篇论文中占有着极其重要的地位，它是 

科学思想继承与发展的脉络。 

按照国际惯例，参考文献即引文已经成为科 

学论文的重要组成部分．它是人们考察论文著者 

学术底蕴的主要依据．也是体现论文与期刊学术 

水平的重要标志之一。无参考文献的论文抑或参 

考文献很少的论文．其发表在学术性或理论性期 

刊上的可能性极小，甚至可以说没有可能性。因 

此，论文著者在完成学术论文时应该如实地附上 

研究过程中曾经参考过的文献。作为期刊编辑部 

应该提高对国家颁布的期刊著录标准的认识，要 

认真地保证各著录项目．特别是参考文献有一定 

的版面。 

5．2 论文与期刊分布反映出分支学科期刊发展 

不平衡 

研究中发现．三类管理科学期刊上发表受科 

学基金资助论文分布很不平衡。第一轮调研后选 

定的经济管理与工商管理 13种期刊上 1997年总 

共只刊载了 3篇受到国家自然科学基金资助的论 

文。这是似乎是一种反常现象，带着这个问题进行 

了追踪调查，查看了管理科学部近年来资助的工 

商管理领域项目的研究成果．结果发现大多数研 

究论文都发表在项目承担者所在大学的学报上。 

然而，大学学报毕竟不是管理科学的专业期刊，这 

在很大程度上限制了管理科学的学术论文在同行 

专家中的传播和交流。 

无论是提名的 25种重要期刊．还是认定的 

l 7种重要期刊，由于认定是按照确保高质量，从 

严控制的原则，实际上质量第一原则已优于各学 

科期刊适当平衡的要求，所以，只能承认我国目前 

管理科学期刊的现状，最终各学科之间认定的重 

要期刊是很不平衡的。 

表 6 管理科学重要期刊的学科分布 

将论文在期刊上分布不平衡的现象与最终认 

定的重要期刊的学科分布联系起来看，可以得出 

这样一个初步结论．即经济管理与工商管理的期 

刊中目前还没有一种适合于发表理论性与学术性 

较强论文的学术性刊物 这也一个值得注意的问 

题，长此以往势 对工商管理学科的发展带来负 

面影响。管理科学部应切实采取措施，积极促进各 
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分支学科学术期刊均衡发展。 

5．3 改进重要期：flit作的设想 

首先，应加强对遴选重要期刊必要性的认识。 

对重要期刊的认定，一是有利于学术研究中的合 

理竞争与管理科学期刊论文质量的提高，二是有 

利于开展绩效评估与扩大管理科学成果的影响， 

三是有利于管理科学核心期刊的逐步形成。其次， 

应不断开展对管理科学重要期刊的研究，滚动开 

展认定工作。第三，管理科学部要积极支持与促进 

管理科学及其各分支学科期刊提高质量与不断完 
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